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Trening umiejetnosci spoteczne;

UmiejetnoS¢ spoteczna to praktyczna znajomos¢ zachowan spotecznych, zdolnos¢ do nawigzywania
i podtrzymywania najprostszych wrecz relacji, pewnego rodzaju biegtos¢ w tych czynnosciach. Kazdego z nas
powinna cechowac¢ umiejetno$¢ odczytywania sytuacji spotecznych, wywierania pozytywnego wptywu
na innych ludzi w kontaktach interpersonalnych. Umiejetnosci spoteczne sg potrzebne kazdemu, sg tak
potrzebne, ze czesto ich nie zauwazamy. Uczymy sie ich od najmtodszych lat, stykajac sie z innymi ludzmi - tak
w rodzinie, wérdd najblizszych, jak i w Srodowisku, w ktérym przebywamy. Nabywanie umiejetnosci spotecznych
poprzez kontakt z otoczeniem nazywamy naturalnym treningiem umiejetnosci spotecznych.

Niektorzy z nas - z réznych powodow - nie majg (nie mieli) mozliwosci nabycia umiejetnosci spotecznych, lub tez
w trakcie swego zycia je utracili. Przez to, przejawiajg deficyty w sferze spotecznej. Nie potrafig w prawidtowy
sposéb wygenerowac¢ w sobie zachowan odpowiednich do sytuacji czy tez kontaktu z okreslonymi osobami,
nie podejmujg wyzwan interpersonalnych, nie identyfikujg zachowan innych ludzi, a co za tym idzie - nie wiedzg
co moze byc¢ przyczyna takich a nie innych postaw innych oséb wobec nich, ani tez jakie beda tych postaw skutki.
Waznym elementem umiejetnosci spotecznych jest ich akceptowalnosé przez innych ludzi oraz intencjonalnosé,
czyli ukierunkowanie na cel.
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Jesli osoba przejawia trudnosci spoteczne, ktére
nie mozna skompensowaé¢ w naturalnym treningu
umiejetnosci spotecznych, trening taki realizuje sie
w warunkach specjalnie w tym celu zaaran-
zowanych. Petno on wéwczas role korekcyjnag, tera-
peutyczng, edukacyjng, rewalidacyjng, czy wrecz
rehabilitacyjng. Dzieki treningowi osoba poznaje
sens i cel zachowan spotecznych, poznaje
poszczegolne ich elementy i praktycznie je ¢wiczy,
otrzymuje informacje zwrotne dotyczace
prawidtowosci tych zachowan. Trening stuzy takze
utrwalaniu i integracji nabytych zdolnosci w co-
dziennosci, w sSrodowisku danej osoby.

Trening umiejetnosci spotecznych korzysta ze spe-
cyficznych form treningowych i technik. Mamy tu do
czynienia z treningiem percepcji spotecznej,
podejmowania rél spotecznych, analizowaniem
sytuacji spotecznych, z ¢wiczeniami nadawania
przekazéw niewerbalnych, komunikowaniem
werbalnym i autoprezentacja. Trener treningu umie-
jetnosci spotecznych wykorzystuje technike odgry-
wania rél i modelowania zachowan. Wazne jest przy
tym, zeby trening nie byt oderwany od rzeczy-
wistosci danej osoby, dotykat jej dnia codziennego i
jej otoczenia.
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Treningi umiejetnosci spotecznych
- zgodnie z metodologig TUS SST -
skierowane sg gtownie do mtodziezy
i 0s6b dorostych wykazujgcych
deficyty w funkcjonowaniu spotecznym
- z niepetnosprawnoscig intelektualng,
z zespotem Downa oraz oséb ze spectrum
autyzmu i z zespotem Aspergera.

Treningi umiejetnosci spotecznych
- zgodnie z metodologig TUS SST -
skierowane sg gtownie do mtodziezy
i 0s6b dorostych wykazujgcych
deficyty w funkcjonowaniu spotecznym
- z zaburzeniami zachowania i ADHD,
Z niepetnosprawnoscig psychiczna,
zaburzeniami i chorobami psychicznymi,
jak réwniez z zaburzeniami osobowo$ci.
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Jesli chcesz zosta¢ certyfikowanym Trenerem Treningédw Umiejetnosci Spotecznych
zgodnie z metodologia TUS SST musisz posiada¢ ukonczone studia wyzsze (zawodowe
lub magisterskie) najlepiej w zakresie pedagogiki, psychologii, socjologii, pracy socjalnej,
resocjalizacji, oligofrenopedagogiki, psychiatrii Srodowiskowej, rehabilitacji medycznej,
pielegniarstwa, fizjoterapii, ratownictwa medycznego lub tez innego innego kierunku
pozwalajgcego swiadczy¢ ustugi opiekuncze. Ponadto wymagamy co najmniej
6-miesiecznego doswiadczenia zawodowego w pracy z osobami przejawiajgcymi dysfunkcje
w sferze spolecznej.

Korzysci z certyfikacji:

Dotgczysz do grupy pierwszych certyfikowanych
treneréw treningdw umiejetnosci spotecznych,
uprawnionych do prowadzenia zaje¢ zgodnie
z metodologig i przy uzyciu narzedzi TUS SST
(social skills training).
Pamietaj, ze zostaniesz certyfikowanym trener
TUS SST, nie terapeuta.

Zdobedziesz mozliwos¢ wzbogacenia swojej
pracy o atrakcyjne elementy, rozwininiesz swojg
dziatalno$¢ szkoleniowg. Jako trener TUS SST

bedziesz mégt lepiej pomagac, rehabilitowac,
kompensowac i modelowa¢ zachowania 0sob,

z ktérymi dotychczas pracowates.
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Wyrdznisz sie praktyczng wiedzg
i umiejetnosciami z zakresu prowadzenia
treningdéw umiejetnosci spotecznych
skierowanych do os6b z wyraznymi zaburzeniami
w relacjach interpersonalnych, w percepcji
spotecznej, z niepetnosprawnosciami w sferze
kontaktéw z innymi ludzmi.

Otrzymasz pakiet trenera TUS SST w postaci
drukowanego podrecznika, karty pracy wraz
z historiami spotecznymi oraz karty emocji.
Materiaty przygotowane sg do natychmiastowego
wykorzystania w Twojej pracy z osobami
przejawiajgcymi dysfunkcje w sferze spotecznej.

Zaprosimy Ciebie do Szkoty Trenerow Trenerow
treningdw umiejetnosci spotecznych!
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Uczestnicy szkolenia certyfikacyjnego otrzymujg wiedze z zakresu metodologii prowadzenia
treningéw umiejetnosci spotecznych TUS SST (social skills training), praktycznie wskazowki
do jej wykorzystania oraz materialy do samodzielnej pracy z osobami przejawiajgcymi
dysfunkcje w sferze spotecznej. Otrzymanie certyfikatu trenera upowaznia do prowadzenia
treningéw umiejetnosci spotecznych zgodnie z metodologig TUS SST, jak rowniez pozwala
wzigé udziat w certyfikacyjnym szkoleniu trenerskim - pozwalajagcym na szkolenie kolejnych
treneréw umiejetnosci spotecznych TUS SST w Polsce.

Program szkolenia certyfikacyjnego

DZIEN PIERWSZY - godz. 9.00 - 18.00 DZIEN DRUGI - godz. 9.00 - 16.00
1. Zapoznanie z uczestnikami, ustalenie regut i 1. Prowadzenie treningdw umiejetnosci

zasad partnerstwa spotecznych TUS SST - metody i narzedzia:

2. Wprowadzenie do metodologii TUS SST: - prowadzenie treningdw percepcji spotecznej,
gtowne zatozenia metody, wykorzystywane - prowadzenie treningdéw podejmowania roli
narzedzia, okreslanie obszaréw pracy z Klientem innych ludzi,

3. Komunikowanie z Klientem - analiza, - prowadzenie treningébw analizowania sytuaciji
okreslenie, wybor sposobéw komunikowania spotecznej,

4. Zasoby i potencjat spoteczny Klienta - - prowadzenie treningdw autoprezentacji,
okreslenie mozliwosci wykorzystywania komunikowania werbalnego i pozawerbalnego.

5. Ksztattowania motywaciji Klienta do zachowan 2. Modelowa struktura treningdw umiejetnosci
akceptowanych przez otoczenie spotecznych TUS SST

6. Ksztattowanie nawykéw celowej aktywnosci 3. Standardy pracy trenera treningéw umiejetnosci
Klienta spotecznych TUS SST

Szkolenie certyfikacyjne treneréw treningdw umiejetnosci spotecznych to minimalna dawka wiedzy,
a przede wszystkim praktyczna nauka dziatan, nakierowana na przeéwiczenie modelu treningéw
umiejetnosci spotecznych zgodnie z metodologig TUS SST z wykorzystaniem narzedzi
(kart pracy, historii spotecznych, kota i kart emociji, kregoéw bliskosci).

Szkolenie certyfikacyjne to bardzo intensywna dwudniowa
przygoda dla ludzi, ktorzy chcg nauczycC sie czegos
nowego, do natychmiastowego wykorzystania!
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Warunki uczestnictwa

Miejsca i terminy szkolen certyfikacyjnych Trener treningdw umiejetnosci spotecznych uprawniajgcych
do prowadzenia treningéw zgodnie z metodologig TUS SST:

GDANSK 23 - 24.07.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

£ODZ 30 - 31.07.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

SZCZECIN 20 - 21.08.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

KRAKOW 27 - 28.08.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

OLSZTYN 03 - 04.09.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

POZNAN 10 - 11.09.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

BIALYSTOK 24 - 25.09.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)
WARSZAWA 08 - 09.10.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)
KATOWICE 15 - 16.10.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

WROCLAW 29 - 30.10.2016 r. (godz. 9.00 - 18.00 i godz. 9.00 - 16.00)

Szczegotowe miejsca szkolenia w danym miejscu zostang podane zgtoszonym Uczestnikom.

W kazdym z miast Organizator planuje utworzy¢ grupy do 12 oséb. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢
zmiany terminéw szkolen oraz fgczenie grup szkoleniowych. Zapewniamy ustuge trenerska, materiaty
szkoleniowe w postaci drukowanego podrecznika trenera + karty pracy + karty emocji, serwis kawowy,
wydanie Swiadectwa zgodnego z wymogami Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz Certyfikatu Trenera TUS
SST.

Organizator nie zapewnia noclegéw ani ewentualnych zwrotéw dojazdu Uczestnikéw na miejsce szkolenia.
Organizator wystawia faktury VAT dla kazdego Uczestnika, jak rowniez inne dokumenty przewidziane
polskim prawem utatwiajgce uczestnictwo w szkoleniu (przy delegowaniu z zaktadu pracy).

O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Wpisanie na liste uczestnikdw nastepuje wraz z
odnotowaniem przez Organizatora jednorazowej wptaty za udziat w szkoleniu lub odnotowaniu wptaty
rezerwacyjnej. Potwierdzenie uczestnictwa nastepuje po wptacie catej kwoty za udziat w szkoleniu.

Jesli jestes zdecydowany - wypetnij i przeslij
do nas zatgczong Karte Zgtoszenia!
Masz pytania - skontaktuj sie z Nami:
szkolenia@zachodniopomorskie.edu.pl
lub tel./fax (48) 94 3523475 lub tel. 502257571, 661320615
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